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Zusammenarbeit macht
die EOL stark und erfolgreich

Designer, Ad Writer und Developer entwickeln gemeinsam an neuen Projekten

«Teamwork® wird bei vielen Un-
ternetumen als Schliissel fir wirt-
schaftlichen Erfolg - angesehen.
Doch bei niiherem  Hinsehen
verbirgt sich hinter diesem He-
griff nichits als heile Luft. Anders
in der EOL Group, dem jungen
Online-Medienhaus aus Gieflen:
hier arbeiten Web-Designer, Ad
Writer und Developer wirklich
gemeinsam an der erfolgreichen
Umsetzung der Projekie.

Damit dies gelingt, gibt es so-
penannte  Production  Teams:
Einheiten, die aus mehreren
Grafikern, Textern und Program-
micrern bestehen, Diese Teams
sind auf verschiedene Berciche
des Online Marketing spezialisien
und kdnnen dadurch optimal auf
die Wiinsche und Fielsetzungen
verschiedener Kunden eingehen.
[ Stirke der Production Teams
liegt insbesondere darin, dass alle
an einem Tisch sitzen: Designer,
Developer und Ad Writer arbei-
ten nebencinander und  haben
dadurch extrem kurze Kommuni-
kationswege. Auf diese Weise sind
Absprachen eine Frage von Minu-
ten und Anderungen kiinnen un-
verslglich vorgenommen werden.
Morgens verteilen die Production
Team Leader zundichst die an-
stehenden Aufgaben — entweder
finder dafiir ein kurzes Meeting
statt oder die Arbeit wind per E-
Mail zugewiesen. Die Teamleiter
sind auferdem dafiir sustindig
die Ergebnisse mit den Kunden
#u besprechen, ihren Mitarbeitern
Feedhack #u geben und - wenn
niitig - Korrekturschleifen @ ver-
anlassen. Web-Designer und Ad
Writer arbeiten in der EOL aber
nicht nur in Production Teams,
sondem auch an zahleichen Ei-
genprojekien des Giefener On-
line-Medienhauses. Dazu gehdint
beispielsweise das Internetportal

Quicker, das kiinftig Nutzermn die
Suche nach Geschiften, Arzten,
Restaumants, Anwidilten,  Hotels
und vielem mehr erdeichiern soll.
Dhe Seite bietet gleichzeitig Unter-
nehmern die Maglichkeir, sich ein
Schaufenster im Intermet eingu-
richten: (ber ihe Peolil kiinnen sie
leicht gefunden werden und ihre
Kunden immer auf dem neusten
Stand halten. Momentan befindet
sich dieses ehrgeisige Projekt in
der Beta-Phase, also kurz vor der
offiziellen Markteinfihrung, und
wird von einem Team der EOL
Portals  stetig  weiterentwickelt
und verbessert. Das Besondere
an Eigenprojekten wie Chicker
ist, dass sehr viel Gestaltungsfred-
raum besteht: Natdidich arbeiten
die Projektteams nach gewissen
Viorgaben, aber alle kinnen ihre
ldeen einbringen und damit zum
Erfolg der Unternchmung heitra-
gen. Ein Traum fiir Web-Designer
und Ad Writer, die mit grofler
Leidenschaft am Werk sind und
sich voll und gane mit fhrer Arbeit

D Web-Designer und Ad Writer
der ECI sprithen nur so vor ver-
rickren und einzigaigen fdeen.
Fiir die erfolgreiche Projektum-
setenng silden daber vor alfem
Teamgelst, Lernberedtschuaft wmd
Spall an der Arbeit. Bef einer Be-
Wiriter komme es wernger darnf
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identifizieren. Momenan gibt es
in der EOL etliche Stellen in den
Bereichen Web-Design und  Ad
Writing #u besetoen. Interessierte
kiinnen ihre Bewerbung an jobs&
eol.de richten oder an .Pitch Dir
Deinen Job® teilnehmen — dem
ersten GieBener [obcasting.  Die
Aktion bietet gleich einen dop-
pelien Anreiz: zum einen kinnen
die Pitch-Teilnehmer sich fiir ihre
Stadht engagieren und 2um ande-
ren winkt den besten Bewerbern
ein Arbeitsplatz in der EOL. Die
aktuelle Aufgabe fiir Web-Desi-
gner und Ad Writer besteht darin,
Grafiken und Texte fiir eine Mo-
bile App zu erstellen. die neuen
Biirgern beim Einleben in Gieen
behilflich sein soll. Deadline ist
der 13. November 2010 - eine Be-
werbung auf dem klassischen Weg
ist jederzeit miglich. Interessier-
te finden alle Teilnahmebedin-
gungen sowie die genaue Aufga-
benstellung fiir thren Bereich auf
der Aktionsseite www.pitch-dir-
deinen-job.de unter Dovwnloads.

an, was man vorher germachr hat,
sondern mehr dasaf, was man
mithringt: Das richtige Gespir fiir
Asthetik ein Auge filr Petaiis und
vor allem die Liohe zum kreativen
Arbeiten sind Kernkompeterzes,
diie wir in der FOL sehr scivitzen.
Bianca Schneider,

Head of Production

Die Designer und ihr Alltag

Felix Ley und Anja Zschieschang im Interview {ber ihre vielseitige Arbeit in der EOL Group

Felix Ley und Anja Zschieschang
arbeiten beide als Weh-Designer
in der EOL Group und bringen
sich in vielen interessanten Pro-
jekten ein, Im Folgenden ver-
raten sie, wie ihr Arbeitsalliag
aussieht, was ihren Job so span-
nend macht und warum sie
gerne zu dem jungen GieBener
Online-Medienhaus gehiren.

Falix Ley, Senior Designer

GZ: Obwohl ihr beide Weh-
Designer seid, arbeitet ihr
doch in sehr unterschied-
lichen Bereichen. Was ist
der Grund dafiir?

Anja: Grafiker werden in der EOL
zum einen in Production Teams
eingeserzt und 2um  anderen
auch in Eigenprojekien oder
anderen Abteilungen. Ich bin
Teil eines Production Teams, das
sich aufl das klassische Online
Marketing spezialistert hat, Wir
arbeiten fiir viele renommierte
Kunden wie Vodafone oder Moét
& Chandon und designen bei-
spiclsweise Landingpages: spe-
ziell eingerichrere  Webseiten,
auf denen ein bestimmtes An-
gebot im Mittelpunkt steht. Das
el st dabel immer, die Notzer
zu einer Handlung #u bewegen.
Aber auch Newsletter, Werbe-
hanner, Prasentationsgrafiken

uind vieles mehr stelen regelmit-
Big bei uns aufl dem Programm.
Praktisch ist, dass unser Team
aus Web-Designern, Textern und
Programmierern  besteht. Da-
durch kidnnen wir uns die Arbeit
optimal aufteilen und kommen
sehr schnell voran.

Felix: Ich bin als Web-Designer
im  Cuicker-Team  eingesetzt,
ecinem Eigenprojekt der EOL
Portals, «as seil etwa einem
lahr Jiufi. Gemeinsam haben
wir das neue  Internetportal
Quicker hochgezogen, das sich
jetzt in der Beta-Phase befindet
und deutschlandweit bekannt
pemacht werden  soll. Meine
Aufgabe war es, zusammen mit
meinem Teamkollegen das ge-
samte Web-Design zu erstellen:
Vom Logo fiber die Seite selbst
bis hin 2u verschiedenen Werbe-
mittelmn.

G7: Was fiir ein Gefiihl ist
es, an einem solchen Pro-
jekt beteiligt zu sein und es
wachsen zu sehen?

Felix: Die Arbeit an guicker.
com hat mir sehr viel Spak ge-
macht, weil ich jede Menge Ge-
staltungsfreirmum hatwe. Es gab
natiirlich  ein  paar Vorgaben,
aber abgesehen davon konnte
ich immer meine eigenen Ideen
einbringen und vieles mitent-
scheiden - das ist der Traum von
jedem Designer! Und wenn man
dann hinterher das fertige Pro-
dukr sicht und wei, dass man
daran mitgewirkt bhar - das ist
schon ein tolles Gefiihl,

GZ: Was gefillt euch an eu-
rem Job?

Anja: Mir macht es Spal, kreativ
2u sein und viel Abwechslung zu

haben - und genau so sicht mein
lob bei der EOL aus.

B oA
Anja Zschieschang, Designerin

leh durfie von Anfang an {iber-
all mitarbeiten und habe schon
viele verschiedene Kunden ken-
nengelernt. Das macht die Arbeit
sehr spannend und vielseitig,
weil man ganz unterschiedliche
Designs erstellen muss. In der
EOL gibt es auch ein Mentoren-

programm, so dass man seine
Fragen loswerden und von er-
fahreneren Mitarbeitern lernen
kann - das finde ich super! All-
gemein sind hier alle eine grofie
Familie und man bekommit je-
derzeit Unterstiizung.

Felix: Ich gehe jeden Tag geme
zur Arbeit, weil es mir Freude
macht, newe Designs #u er-
schalfen, die danach von vielen
Leuten gesehen und benuet
werden. An der EOL finde ich
cool, dass  die  Arbeitszeiten
recht flexibel sind: Wenn man
mil einen Morgen etwas lnger
schliife, bleibt man halt Abends
linger. Aulerdem ist die Arbeit-
satmosphine super und es gibt
viele zushitzliche Angebote filr
Mitarheiter, wie zum Beispiel
ein kostenloses Mittagessen und
die Mitgliedschaft in einem Fit-
nelcenter, Das ist nicht in jeder
Firma so.
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letzten Woche, Lars Zimmermann aus Linden, zu 100 Euro,



